Statut

Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Dzialoszynie

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe - Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Dzialoszy-
nie w dalszej czesci zwane Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie moze tez uzywac nazwy
Stowarzyszenie UTW w Dzialoszynie.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, trwatym, samorzadnym 1 niezaleznym od innych orga-
nizacji Uniwersytetow Trzeciego Wieku. zrzeszeniem, ktore jest zarejestrowane w Kra-
jowym Rejestrze Sadowym, dzialajacym na podstawie prawa
o stowarzyszeniach, niniejszego Statutu w ramach obowigzujgcego prawa oraz posiada
0sobowos$¢ prawna.

3. Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowa-
rzyszeniach oraz z niniejszym statutem.

4. Stowarzyszenie zawigzano na czas nieokreslony.
§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, jak 1 obszar po-
za jej granicami w ramach statutowych uprawnien.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Dziatoszyn w wojewodztwie todzkim.

§3
. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ i uzywac¢ znaki graficzne, pieczgcie oraz odznaki orga-
nizacyjne 1 honorowe wedlug wzorow uchwalonych przez Walne Zebranie Czltonkow
Stowarzyszenia 1 na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach.
2.Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej czlonkow Stowa-
rzyszenia, a w razie potrzeby do prowadzenia swych spraw moze zatrudni¢ pracownikow
lub korzysta¢ z firm ustugowych.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza (zgodnie z obowigzujacymi
przepisami), z ktorej catkowity dochdd bedzie przeznaczony na realizacjg jego celow.

p—

Rozdzial 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§4

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ z zakresu:



1) edukacji w roznych dziedzinach, nauki, sztuki, techniki, sportu i rekreacji.

2) aktywizacji spofecznej 0sob starszych 1 inspirowanie wszelkich form dzialalnosci na
rzecz Srodowiska ludzi starszych

3) propagowanie wiedzy o kraju, regionie, a w szczegdlnosci o miescie 1 gminie Dzialoszyn
oraz wojewodztwie t0dzkim, poprzez prezentowanie dorobku kulturalno — spotecznego,
waloréw turystycznych 1 historii itp. poprzez organizowanie spotkan z osobami zashizo-
nymi dla Ziemi Lodzkiej, wyjazdéw integracyjno — poznawczo — relaksacyjnych,
oraz wszelkich innych form aktywnosci spoleczne;.

4) prowadzenie dzialah na rzecz integracji osob starszych z mfodym pokoleniem oraz za-
cie$nianie wi¢zi poprzez kontakty ze srodowiskami innych regionow,

5) propagowanie pigkna naszej ojczyzny 1 innych krajow poprzez prowadzenia
odczytow, prelekceji, kot zainteresowan, pokazow filmowych 1 uprawianie turystyki.

6) wspieranie 0sOb najbardziej dotknietych niedogodnosciami wieku dojrzatego po-
przez: organizowanie opieki doraznej, pomoc w zakresie rozwigzan prawnych, ula-
twianiu kontaktéw z Osrodkiem Pomocy Spotecznej, materialne (w miar¢ posiada-
nych zasobow) itp.

§5
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) organizowanie spotkan, prelekcji, kursow 1 wykladow, koncertow oraz innych
imprez 1 zajec,

b) wspolprace z osobami i instytucjami o podobnych celach dziatania,

c) przekazywanie przez cztonkow Stowarzyszenia nabytych doswiadczen zyciowych
1 zawodowych milodziezy oraz innym grupom spotecznym potrzebujagcym
wsparcia,

d) nawigzywanie wspOlpracy z krajowymi 1 zagranicznymi uniwersytetami trzeciego
wieku 1 innymi instytucjami zar6wno rzadowymi jak i pozarzadowymi, jed-
nostkami terytorialnymi, samorzagdowymi i organizacjami porzagdkowymi,

e) inne dziatania, realizujace cele Stowarzyszenia,

f) organizowanie pomocy wzajemnej na zasadach okreslonych w Regulaminie
do sporzadzenia ktoérego zobowigzuje si¢ Zarzad Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ gospodarcza na ogoélnych zasadach,
okreslonych w odrgbnych przepisach. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzia-
talno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych 1 jest
ona dodatkowa w stosunku do dziatalnosci statutowej. Termin 1 kierunki dziatalno-
$ci zostang okreslone w czasie pdzniejszym, w zaleznosci od powstatych w tym zakresie
potrzeb oraz mozliwos$ci, stosowng uchwata Walnego Zebrania.

Rozdzial 111
CZ1L.ONKOWIE — PRAWA 1 OBOWIAZKI

§6

1. Czlonkami Stowarzyszenia w mysl zasad Statutowych oraz na zasadach zgodnych
z polskim prawodawstwem moga by¢ :
- krajowe osoby fizyczne 1 prawne. Osoby prawne mogg by¢ jedynie Cztonkami
Wspierajacymi,
- cudzoziemcy majacy miejsce statego zamieszkania w Rzeczypospolitej Polskiej
lub poza jej granicami, a bedgcymi rezydentami w RP.



2.

L

a)

b)
©)

3.

Kandydat na Cztonka Stowarzyszenia musi legitymowac si¢ nienaganng postawg
etyczno — moralng oraz by¢ gotowym do czynnego wspierania pracy Stowarzysze-
nia.
§7

Czlonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na :

a) Czlonkow Zatozycieli,

b) Cztonkdéw Zwyczajnych

c) Cztonkoéw Wspierajacych,

d) Czlonkéw Honorowych,

e) Czlonkow — uczestnikow zaje¢ UTW

. Czlonkami Zaloiycielami sa osoby fizyczne lub prawne uczestniczace

w procesie rejestracji Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
w Dzialoszynie. Moga oni deklarowa¢ dalsze uczestnictwo w dzialalno-
sci Stowarzyszenia jako cztonkowie Zwyczajni. Czltonkoéw Zatozycieli
nie dotyczy warunek osiggnigcia wieku 50+. Czlonkowstwo te ustaje
z chwilg rejestracji Stowarzyszenia w KRS 1 (o ile bedzie zlozona dekla-
racja dalszego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia) nabywa status
Cztonka Zwyczajnego. Czlonek Zatozyciel posiadajacy osobowos$¢
prawng (OSnRRDO w Cze¢stochowie) do pracy przy rejestracji Stowa-
rzyszenia desygnuje swojego przedstawiciela, ktory po ztozeniu dekla-
racji wspotpracy posiada¢ bedzie status Cztonka Zwyczajnego.

. Czlonkiem Zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 50

rok zycia 1 posiada minimum wyksztatcenie srednie. Moze on rowniez
posiada¢ status Cztonka Uczestnika zaje¢ UTW, lecz posiada przywileje
1 obowigzki wynikajgce z cztonkowstwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu.
Warunkiem przyjecia osoby na Cztonka Zwyczajnego do Stowarzyszenia jest:

zlozenie deklaracji cztonkowskiej stanowigcej zalgcznik nr 1 do przedmiotowego Sta-
tutu,

uiszczenie optat cztonkowskich,

ukonczenie 50-tego roku zycia oraz posiadanie $wiadectwa ukonczenia co najmniej
szkoty $redniej. Warunek wieku 50+ nie dotyczy Czlonkow Zalozycieli.
Czlonkiem Wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora
uznaje cele statutowe Stowarzyszenia 1 deklaruje na jego rzecz pomoc fi-
nansowg lub rzeczowa na podstawie pisemnej deklaracji (umowy). W przy-
padku osoby prawnej jako Cztonka Wspierajacego, do reprezentacji go upo-
wazniona jest wskazana pisemnie osoba fizyczna.

Czlonkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora wniosta
wybitny wkiad w rozwoj idei Stowarzyszenia lub w realizacj¢ jego celow.
Czlonkom Wspierajgcym 1 Honorowym Stowarzyszenia przyshuguje
prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia,
jednak nie przystuguje im prawo glosu stanowigcego. Ich glos w obradach
Walnego. Zgromadzenia Czlonkéw moze by¢ tylko glosem doradczym.
Warunkiem uczestnictwa w Walnym Zebraniu Stowarzyszenia jest niezale-
ganie ze zobowigzaniami na jego rzecz.

Czlonkiem — uczestnikiem zaje¢ UTW moze byC¢ osoba fizyczna, ktora
ukonczyta 50 rok zycia 1 legitymuje si¢ minimum Srednim wyksztalceniem.
Zobowigzany jest on wnosi¢ sktadke semestralng (czesne) niezwlocznie po
rozpoczegciu semestru. Ma on prawo do stosownej legitymacji zaswiadczaja-
cej o czynnym udziale w zajeciach UTW w Dziatoszynie. Moze on tez ubie-
gac si¢ o cztonkowstwo zwyczajne, co pozwala mu uczestniczy¢ zardwno w
Walnych Zebraniach, wyborach oraz podejmowania demokratycznych decy-
zji odnoszacych si¢ do spraw organizacyjnych Stowarzyszenia.



2.

Stwierdzenie nabycia praw Czlonka Zwyczajnego opatrzone jest zlozeniem na deklara-
cji podpisu Prezesa lub V-ce Prezesa Stowarzyszenia.

Cztonkoéw Wspierajacych przyjmuje sie¢ w drodze uchwaty Zarzadu, a Cztonkow
Honorowych uchwalg Walnego Zebrania Cztonkow.

Od odmowy przyjecia w poczet Czlonkow Zwyczajnych przystuguje odwotanie do Za-
rzadu, a w pozostalych przypadkach do Walnego Zebrania Czionkow. W sprawie pozbawie-
nia czlonkostwa zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego
Zebrania Czlonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkdéw jest ostateczna.

II. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

I.

1.
2. wykluczenia przez Zarzad:

[98)

pisemnej rezygnacji ztozonej na rgce Zarzadu,

a. z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzy-
szenia,

z powodu dziatania na szkode Stowarzyszenia.

c. z powodu nagminnej, nieusprawiedliwionej absencji na zajeciach
oraz malej aktywnosci w pracach Stowarzyszenia, za wyjatkiem
cztonkow Wspierajacych 1 Honorowych.

d. z powodu nie ptacenia sktadek — Czlonkowie Zwyczajni lub za semestr
(czesnego) Czlonkowie — uczestnicy zaje¢ UTW,

e. z powodu zaprzestania ptacenia zadeklarowanych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia - cztonkowie Wspierajacy.

f. na uzasadniony, pisemny wniosek minimum trzech czlonkow Stowa-
rzyszenia,

utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu,

w wyniku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo

umyslne,

$mierci cztonka Stowarzyszenia.

§8

Czlonek Stowarzyszenia ma prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia,

b) wybiera¢ i by¢ wybranym do wiadz Stowarzyszenia,

c) wysuwac postulaty 1 wnioski do wtadz Stowarzyszenia,

d) brac udziat w posiedzeniu organow Stowarzyszenia, na ktorym sg rozpatrywane
sprawy dotyczace jego osoby.

e) uczestniczy¢ czynnie lub biernie we wszystkich organizowanych przez
Stowarzyszenie zajeciach, spotkaniach, grupach tematycznych, wyjazdach
itp..imprezach.

f) by¢ zatrudnionym w pracy na rzecz Stowarzyszenia na podstawie umowy
cywilno — prawnej.

g) by¢ nagradzanym zar6wno nagrodami honorowymi, rzeczowymi jak 1
finansowymi za wybitny wktad w dzialalno$¢ Stowarzyszenia, na podstawie
stosownej Uchwaly Zarzadu

2. Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

a. przestrzega¢ postanowien Statutu Stowarzyszenia oraz uchwat witadz

Stowarzyszenia,

b. terminowego uiszczania skladek czionkowskich, oraz innych optat, o ile takie

zostang uchwalone,

c. sumiennie wykonywac¢ zadania powierzone mu przez wtadze Stowarzy-

szenia,
d. uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia,



I.

a)
b)
©)
d)
e)

e. sta¢ na strazy dobrego imienia Stowarzyszenia.
f. promowac dziatalno$¢ Stowarzyszenia w miar¢ posiadanych mozliwo-
sci.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§9

Wiadzami Stowarzyszenia s3:

Walne Zebranie Czlonkow,

Zarzad,

Komisja Rewizyjna.

Rektor UTW w Dzialoszynie

Rada Programowa UTW w Dzialoszynie

Wiadze kieruja dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia dziala zgodnie z ogélnie obowigzujacymi przepisami,
postanowieniami przedmiotowego Statutu, uchwal Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia oraz wydanymi na ich podstawie uchwatami 1 regulaminami.

W przypadku, gdy sktad Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ule-
gnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupeinienie ich sktadu moze nastgpic
w drodze kooptacji, sposrod Czlonkdéw Zwyczajnych Stowarzyszenia, ktorej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna
powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu, a kadencja cztonka powotanego w tym
trybie trwa do konca kadencji osoby, w ktorej miejsce zostal powotany.
Cztonkowie Stowarzyszenia mogg petni¢ tylko jedng funkcj¢ we wtadzach
stowarzyszenia jednoczesnie.

Komisja Rewizyjna nadzoruje 1 kontroluje pracg¢ Zarzadu Stowarzyszenia oraz UTW
w Dziatoszynie.

Rektor UTW w Dzialoszynie jest nominowany przez Zarzad Stowarzyszenia sposrod
Czlonkow Stowarzyszenia na okres 4 lat, a jego kandydature zatwierdza Walne Zebra-
nie Cztonkéw Stowarzyszenia na najblizszym posiedzeniu. Rektor UTW w Dziatoszy-
nie moze by¢ zatrudniany w miar¢ posiadanych przez Stowarzyszenie mozliwosci.
Rektor UTW w Dzialoszynie kieruje pracami Rady Programowej UTW, decyduje o
rekrutacji Cztonkéw uczestnikow zajec UTW wspOltpracujac
z powotang przez Zarzagd Komisjg Rekrutacyjng. Moze on by¢ rownoczesnie Czlon-
kiem Uczestnikiem zaje¢ UTW w Dzialoszynie. Zarzad Stowarzyszenia okresli zakres
kompetencji zar6wno Rektora i Rady Programowej UTW w Dziatoszynie.

Rada Programowa UTW w Dzialoszynie jest cialem kolegialnym skladajacym si¢ z
Cztonkow Uczestnikow zaje¢ UTW w Dziatoszynie. Czlonkowie Rady Programowe;
UTW w Dzialoszynie mogg by¢ Czlonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§10

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia biorg udziat:
a. z glosem stanowigcym — Czlonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia.
Ich udziat w Walnym Zebraniu jest obligatoryjny.
b. z glosem doradczym — Czlonkowie Wspierajacy oraz Cztonkowie
Honorowi. Ich udzial w Walnym Zebraniu nie jest obligatoryjny



3. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia moze by¢ Zwyczajne zwane dalej
ZZCS lub Nadzwyczajne zwane dalej NZCS.
4. Decyzje ZZCS lub NZSC sg ostateczne.

§11

1. ZZCS zwoluje Zarzad, co najmniej raz w roku nie pdzniej niz do 30 czerwca po roku
sprawozdawczym..

2. NZCS zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjne;j
lub na pisemny wniosek co najmniej 60 % Cztonkdéw Zwyczajnych w terminie do 30
dni od daty wplynigcia do Zarzadu Stowarzyszenia wniosku o jego zwotanie. We
wniosku cztonkowie domagajacy si¢ zwotania NZCS podajg list¢ spraw do rozpatrze-
nia przez NZCS.

NZCS nie moze zajmowac si¢ sprawami innymi niz wskazane we wniosku o jego zwolanie.

3. Powiadomienia czlonkéw o terminie ZZCS lub NZCS mogg by¢ dokonywane za pomoca poczty
elektronicznej (e — mailem), sms-em lub listem poleconym zgodnie z danymi tele-
adresowymi przekazanymi przez czlonkow, nie pdzniej niz 7 dni przed planowanym termi-
nem Zebrania Cztonkéw. Powiadomienie winno réwniez by¢ zaopatrzone w planowany
porzadek obrad. Czlonkowie Stowarzyszenia mogg wnosi¢ propozycje zmian do porzad-
ku obrad, nie p6zniej niz dwa dni przed datg ZZCS. Nie dotyczy to NZCS.

4. Zebranie Czlonkéw jest wazne pod warunkiem wlasciwego powiadomienia o jego terminie
Czlonkow Zwyczajnych Stowarzyszenia, zgodnie z pkt. 3, bez wzgledu na ilos¢ obecnych
na zgromadzeniu cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.

5. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykla wickszoscia glosow obecnych na
Zebraniu Czlonkow, jezeli Statut nie stanowi inaczej. W razie rownej ilosci glosow rozstrzy-
ga glos Przewodniczacego Zebrania.

6. Glosowanie jest jawne z wylaczeniem uchwat dotyczacych:

a) powolania/odwotania czlonka Zarzadu,

b) powotania/odwolania czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

¢) odwotania od decyzji. Zarzadu o nie przyjeciu do Stowarzyszenia lub wykluczeniu
cztonka ze Stowarzyszenia,

d) co do ktorych Zgromadzenie podj¢to decyzje o tym, ze majg by¢ podejmowane
w glosowaniu tajnym.

§12

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia nalezy w szczego6lnosci:

a) zmiana Statutu Stowarzyszenia, uchwala o zmianie Statutu stowarzyszenia zapada
zwykla wigkszoscig glosdw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkdéw Zwyczajnych Sto-
warzyszenia

b) powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu,

¢) udzielanie absolutorium cztonkom organow Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu dotyczacych przyjecia lub odmowy przyjecia
w poczet cztonkéw Stowarzyszenia lub pozbawienia cztonkostwa,

f) podejmowanie uchwal o rozwigzaniu/likwidacji Stowarzyszenia. Uchwata o rozwig-
zaniu/likwidacji stowarzyszenia podejmowana jest wigkszoscig 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw stowarzyszenia,

g) zatwierdzenie kierunkow rozwoju Stowarzyszenia 1 programu jego dziatania,

h) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;,

1) uchwalanie budzetu.

J) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez czlonkow Stowarzyszenia lub
jego wiladze,



k)
)

m)
n)
0)
p)
q)

r)

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszyst-
kich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,
zatwierdzanie, nominowanego przez Zarzad, Rektora oraz Rady Programowej UTW
w Dziatoszynie.

decydowaniu o przystapieniu Stowarzyszenia do organizacji krajowych, zagra-
nicznych 1 miedzynarodowych.

podejmowanie uchwat o nadaniu statutu Cztonka Honorowego,

zatwierdzanie stosowng uchwalg wnioskowanych nagrod i1 odznaczen,

decyduje stosowng uchwatg o formule wyborow wiladz Stowarzyszenia podczas Wal-
nego Zebrania Zalozycielskiego.

zatwierdzanie wysokosci sktadek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia

ZARZAD
§13

Zarzad jest powotlany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia oraz reprezentuje Sto-
warzyszenie na zewnatrz.

Zarzad jest wybierany w glosowaniu tajnym sposrdd czlonkéw Stowarzyszenia na
okres 3 lat. Kazdy cztonek Zarzadu moze by¢ powotywany na nieokre$long ilos¢ ka-
dencji. Zapis glosowania tajnego nie dotyczy Walnego Zebrania Zatozycielskiego.

W skiad Zarzadu wchodza wybierani sposrod czlonkdéw Stowarzyszenia przez Walne Ze-
branie: Prezes, 2 Wiceprezesow, Sekretarz, Skarbnik oraz od 2 do 4 Czlonkow.
Zarzad musi kazdorazowo sktadac si¢ z nieparzystej ilosci 0séb.

Do skladania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym dotyczacych
spraw majatkowych, upowazniony jest Prezes Zarzadu oraz dwoch Czlonkow Za-
rzadu lub trzech czlonkow Zarzadu, w tym jeden z wiceprezesOw tacznie.

Zarzad podejmuje uchwatly zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci minimum
5 cztonkéw, w glosowaniu jawnym, przy czym uchwaty dotyczace przyjecia lub
odwotania czlonka Zwyczajnego Stowarzyszenia moga by¢ podejmowane
w glosowaniu tajnym.

Sekretarz zajmuje si¢ sprawami zwigzanymi z biezacg obstuga administracyjng
Stowarzyszenia min. prowadzeniem dokumentacji cztonkowskie;j.

Skarbnik zajmuje si¢ prowadzeniem dokumentacji finansowej oraz dbatoscig o platno-
$ci naleznych na rzecz Stowarzyszenia sktadek. Dodatkowy zakres obowigzkow
Sekretarza oraz Skarbnika, okresli stosowna uchwata Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja celéw Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw,

c) nominowanie rektora UTW oraz powotanej przez niego Rady Programo-
wej sktadajacej si¢ z cztonkdéw— uczestnikow zaje¢ UTW w Dziatoszynie.

d) uczestniczenie w obradach Rady Programowej UTW w Dziatoszynie

e) sporzadzanie planéw pracy i1 budzetu,

f) sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

h) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

1) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

J) przyjmowanie i skreslanie cztonkow,



I.

1.

k) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
1) zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow,
m) sporzadzanie regulamindéw, zakresOw obowigzkéw 1 innej dokumentacji
niezbednej do prawidlowego funkcjonowania zar6wno Stowarzyszenia jak
1 UTW w Dzialoszynie.
n) podejmowanie innych uchwat na podstawie upowaznien znajdujacych si¢ w
innych aktach Stowarzyszenia, np. regulaminach
0) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
p) ustalenie w drodze uchwaly wysokosci 1 termindéw wnoszenia sktadki cztonkowskie;,
wysokos$ci 1 terminu wptaty ewentualnego wpisowego, sktadki semestralnej
(czesnego) oraz wszelkich innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

KOMISJA REWIZYJNA
§14
Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli 'nad dziatalnos$cia
Stowarzyszenia oraz UTW w Dziatoszynie.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 osob w tym przewodniczacego, zastgpcy oraz
sekretarza.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnos$ci Zarzadu,

b) kontrola pracy UTW w Dzialoszynie

c) mozliwo$¢ uczestniczenia w zebraniach Zarzadu oraz Rady Programowej UTW
d) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

e) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie NZCS oraz zebrania Zarzadu,

f) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

g) sktadanie wnioskéw o odwotanie Czlonka Zarzadu

h) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

REKTOR UTW w DZIALOSZYNIE
§15

Rektora UTW w Dziatoszynie nominuje Zarzad Stowarzyszenia stosowng uchwatg
sposrod swoich Czionkéw Zwyczajnych. Kompetencje 1 zakres obowigzkéw Rekto-
ra UTW w Dzialoszynie Zarzad okresla stosownym Regulaminem.

Rektor UTW w Dziatoszynie sprawuje swoja funkcje spotecznie. Moze, w miare
posiadanych srodkéw by¢ zatrudnionym na podstawie umowy cywilno — prawne;.
Rektor UTW w Dziatoszynie sprawuje nadzor nad pracami Rady Programowe;j 1
wspolpracuje z Zarzadem nad przedtozonymi zatozeniami Rady.

RADA PROGRAMOWA UTW w DZIALOSZYNIE
§16

1. Rada Programowa jest cialem kolegialnym i sktada si¢ z trzech do siedmiu
Cztonkow w tym Przewodniczacego, wybranych sposrod Czionkow Uczestnikow
zaje¢ UTW w Dzialoszynie.

2. Czlonkowie Rady funkcje swoja sprawuja spotecznie, podpisujgc stosowng
umowe o pracy wolontariackiej.



3. Rada Programowa UTW w Dzialoszynie przedstawia Zarzadowi za posrednic-
twem Rektora UTW w Dzialoszynie propozycje zaje¢ fakultatywnych, kultural-
nych, turystycznych, rekreacyjnych oraz samopomocowych celem dalszej ich re-
alizacji.

4. Zarzad Stowarzyszenia winien si¢ wypowiedzie¢ w temacie mozliwosci realizacji
propozycji Rady Programowej, nie p6zniej niz 30 dni od daty jej ztozenia.

Rozdzial V
MAJATEK I FUNDUSZE

§17

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,

b) z udziatu w konkursach, grantach tak krajowych jak i zagranicznych.

c) darowizn, spadkéw, zapisow,

d) dotacji 1 ofiarno$ci publicznej,

e) opcjonalnie z prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej wspomagajacej dziatalnos¢
statutowg Stowarzyszenia.

2. Wszelkie $rodki pieni¢zne majg by¢ przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia lub w kasie Stowarzyszenia do kwoty 1000,00 zt. (tysigc) zk. jako pogo-
towie kasowe. Powyzej tej kwoty winny one by¢ niezwlocznie przekazane na konto lub
na regulacj¢ powstalego zobowigzania. Skarbnik zobowigzany jest do prowadzenia
raportu kasowego.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i1 obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad wiekszoS$cig glosow przy obecnosci minimum potowy cztonkow Zarzadu.

5. Do zawierania umow, w tym uméw o prace, udzielania pelnomocnictw
1 sktadania innych o$wiadczen woli w szczegdlnosci w sprawach majgtkowych wymagane
sg podpisy Prezesa Zarzadu wraz z dwoma innymi Cztonkami Zarzadu lub trzech czton-
koéw Zarzadu w tym Wiceprezesa dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§18

1. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu/likwidacji Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlon-
koéw powoluje likwidatora, okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia. Likwidator reprezentuje Stowarzyszenie przed KRS.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg prze-
pisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach oraz kodeksu postepowania cywilne-

go.
3. Rokiem obrotowym dla dziatalnosci Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.



